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事 業 報 告 書 

 
事  業  名 

 
令和６年度社会福祉士リーダー養成研修事業 

 
事業の実施状況 

 

１．研修会の開催 

（１）倫理綱領の伝達するリーダー養成 

 ○倫理綱領・行動規範講師養成研修 

開催日程：2024年 11月 23日（土） 

  プログラム・資料は、別添のとおり。 

  受講決定者：54人（修了者 53人） 

 

（２）スーパーバイザーの育成に関するリーダー養成 

 ○スーパーバイザースキルアップ研修 

  開催日程：2025年 2月 1日（土） 

  プログラム・資料は、別添のとおり。 

  受講決定：19人（修了者 19人） 

 

２．e-ラーニング講義の制作 

より多くの社会福祉士が、スーパービジョンに取り組むこ

とを推進するために、次のコンテンツを企画・制作した。 

（１）スーパービジョンに関する講義（3 講座） 

 ①「スーパービジョンとは」 

 ②「モデルセッションをみる」 

 ③「スーパービジョンの実際」 

 

３．委員会の開催 

○倫理綱領・行動規範伝達プロジェクト会議 

 ①2024 年 10 月 6 日（日）：3 名（オンライン） 

 

○スーパーバイザースキルアップ研修 講師打ち合わせ 

 ①2024 年 11 月 19 日（火）：4 名（オンライン） 

 ②2025 年  1 月 22 日（水）：4 名（オンライン） 

 

○研修修了者を対象としたグループヒヤリング 

 ①2025 年 2 月 21 日（金）：10 名（オンライン） 
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事 業 の 成 果 

 

１．研修会の開催 

（１）倫理綱領・行動規範講師養成研修 

2014年 7月に国際ソーシャルワーカー連盟総会において採択

された「ソーシャルワーク専門職のグローバル定義」を踏まえ、

本会において 2020年 6月に採択した倫理綱領、2021年 3月に採

択した行動規範について伝達するための講師養成研修を企画す

るため、2021年度に倫理綱領・行動規範伝達研修プレ研修を実

施。その後、2022年度にプログラムおよび教材を開発した。2024

年度は、これまでの成果を踏まえて 3年目の講師養成研修を実

施した。 

倫理綱領・行動規範講師養成研修は、30社会福祉士会から 53

名が受講した。 

 

（２）スーパーバイザースキルアップ研修 

認定社会福祉士認証・認定機構に登録するスーパーバイザー

として自身のスーパービジョンを振り返りスキルアップを図る

とともに、都道府県社会福祉士会におけるスーパービジョンの

実施の促進を図るためのリーダーの養成を目的として、2023年

度に研修プログラムの検討、教材の開発、試行研修を実施した。

試行研修の結果をふまえ、2024年度は、スーパーバイザースキ

ルアップ研修を実施するとともに、研修修了者を対象としたグ

ループヒヤリングを実施し、次年度以降の課題の整理を行った。 

スーパーバイザースキルアップ研修は、13社会福祉士会から

19名が受講した。 

 

２．ｅ-ラーニング講義の制作 

（１）基礎研修で活用するスーパービジョンのコンテンツ開発 

 より多くの社会福祉士がスーパービジョンに取り組むことを

推進するために、基礎研修で活用する e-ラーニングコンテンツ

を開発した。 

 これにより、全国統一プログラムで実施している基礎研修（毎

年 1000人程度が修了）において、スーパービジョンを受けるに

あたっての心構えや準備の学習が、時間、地域を問わず可能と

なり、スーパービジョンの普及につながることが期待される。 

 

 


